
　　

中区障害者自立支援協議会 

　令和7年度報告及び令和8年度計画
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事務局



 事務局報告・計画（令和7年度報告）  

3※　事務局会議を毎月１回開催（区基幹相談支援センター、区生活支援センター、区社会福祉協議会、区役所）

会議日 参加人数 会議・研修内容等

５月29日
34名
38名
61名

代表者会議
合同担当者会議
権利擁護研修「松風学園の障害者虐待防止および地域移行への取り組みについて」
（講師：横浜市健康福祉局　松風学園　園長　江原 顕　氏）

６月20日 47名 児童部会主催研修「障害児者の人権と心身を守るための性教育①」
（講師：かまくら・江ノ島障害児教育研修・相談ルーム（カフェ）　間賀田 清子　氏）

７月23日 43名 基幹相談支援センター主催研修『権利擁護研修②～成年後見制度をもっと身近なものに～』
（講師：一般社団法人福祉後見ぽーといずみ 専任理事 有吉 圭太　氏）

10月17日 18名 精神部会主催研修「病状を悪化させない職員の対応、介入について（動機づけ支援）」
（講師：HRI水澤都加佐カウンセリングオフィス　代表　水澤　都加佐　氏）

12月3日～9
日 100名

障害者週間（中区障害者団体連絡会共催）
日中活動部会主催　：　第２回中区事業所合同説明会「なかのわ」

2月3日 50名 児童部会主催研修「障害児者の人権と心身を守るための性教育①」
（講師：かまくら・江ノ島障害児教育研修・相談ルーム（カフェ）　間賀田 清子　氏）
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月 会議・研修 テーマ

5月28日（木）
午後

代表者会議
合同担当者会議
全体研修

◆令和7年度活動報告および令和8年度活動計画について
◆『権利擁護研修』

以下調整中

事務局報告・計画（令和8年度計画）  



　各専門部会の報告及び計画
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① 計画相談部会

② 児童部会

③ グループホーム部会

④ 精神部会

⑤ 日中活動部会
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①　計画相談部会



令和7年度

目標：

●相談支援専門員個々のスキルアップ、地域課題の抽出・解決を意識した相談

支援体制の強化に取り組む

●個々の相談支援専門員が燃え尽きないよう、事業所を超えた相談員同士の

横のつながりを維持する。

活動内容：

●全6回（偶数月）　第4金曜日　15：00～17：00

※12月は2月へ変更

具体的内容：

●計画相談員のスキルアップ、地域課題の抽出、解決を目的とした部内研修や事例検

討会の実施

●個々の相談支援専門員が相談しやすい、風通しの良い関係性の構築を目指して、

座談会形式での意見交換会

　　活動報告
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　　　　　　　　計画相談部会
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会議・研修報告
会議日 参加人数 会議・研修内容等

４月２5日 19名

◆年間活動計画の確認
◆相談支援体制、自立支援協議会について
◆各事業所紹介
◆座談会「日々の困りごと、相談したいこと、聞きたいこと何でも座談会」

６月２7日 20名
◆集団指導後の確認：　講師　銀杏の大樹　主任相談支援専門員　横山氏
◆座談会「集団指導後の講義を受け全体で確認したいこと」

８月２2日 19名 ◆事例検討会「KITTYメソッドの活用」

１０月２4日 19名 ◆座談会「運営指導についての共有（事業所訪問での情報集約から）」

１月23日 ２2名
◆介護保険と相談支援の連携について：
講師　銀杏の大樹　主任相談支援専門員　横山氏
◆座談会「介護保険、CMとの連携の困りごと、疑問を解決しよう」

２月２7日 25名 ・年間の振り返り、次年度に向けて検討

　　　　　　　　計画相談部会
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令和8年度計画 　　　　　　　　計画相談部会

目標：

●相談支援専門員個々のスキルアップ、地域課題の抽出・解決を意識した相談支援体制の強化に取り組む。

●個々の相談支援専門員が燃え尽きないよう、事業所を超えた相談員同士の横のつながりを強化する。

活動内容：

●年間活動計画　全6回（偶数月）　第4金曜日　15：00～17：00　

具体的内容（予定）

●計画相談支援専門員のスキルアップ、地域課題の抽出・解決を目的とした部内研修や事例検討会、GSVの実施。

●座談会形式で何でも話が出来る場を持つことで、事業所を超えた相談員同士の関係性構築・つながりを強化する。

　未来志向で相談員が集まれる場になる。

●安定した運営の継続と人材の定着を目指した取り組みについて検討する。
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②　児童部会



令和7年度

目標：

【児童部会】

●0～18歳までの児童の健康を守るための支援方法を学ぶ

【事業所連絡会】

●事業所同士の交流を通し、支援の連携を強化する

活動内容：

【児童部会】　年2回（6月・2月）

【事業所連絡会】　年2回（7月・11月）

具体的内容：

【児童部会】

●自立支援協議会全体研修の企画・運営　

「障害児者の人権と心身を守るための性教育①②」

【事業所連絡会】

●勉強会の実施

「令和6年度報酬改定に理解を深めより良いサービス提供・支援向上を目指す」

　　活動報告
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　　　　　　　　児童部会
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会議・研修報告

会議日 参加人数 会議・研修内容等

6月24日 47人
◆児童部会主催自立支援協議会全体研修「障害児者の人権と心身を守るための性教育①」
講師：かまくら・江ノ島障害児教育研修・相談ルーム（カフェ）　間賀田 清子　氏

２月3日 50人
◆児童部会主催自立支援協議会全体研修「障害児者の人権と心身を守るための性教育②」
講師：かまくら・江ノ島障害児教育研修・相談ルーム（カフェ）　間賀田 清子　氏

会議日 参加人数 会議・研修内容等

7月15日 16人
◆令和6年度報酬改定後の区内事業所の状況確認、事業所連携加算について
◆事業所の取り組みの共有、グループワーク

11月11日 18人
◆講義：「学校支援事業といまどきの小学校事情について」
講師：横浜市中部地域療育センター　地域連携室　宮本 真人　氏

【児童部会】

【事業所連絡会】

　児童部会
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　令和8年度計画 　児童部会

目標：

【児童部会】

●成人期を見据え、0～18歳までの児童の健やかな心身を守るための支援の方法を学ぶ

【事業所連絡会】

●事業所同士の交流を通し、支援の連携を強化する

活動内容：

【児童部会】　年2回（6月・2月）

【事業所連絡会】　年2回（7月・11月）

具体的内容：

【児童部会】

●成人期を見据えた選択肢について、成人期に向けて知っておくべきこと、備えられることについて共有し検討する。

【事業所連絡会】

●児童の権利擁護について。加害者、被害者を出さないよう、安心して事業所を利用していただくためにできることを

考える。
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③　グループホーム部会



令和7年度

目標：

●入居者が安心できる生活の場を支えていくために、時代に合わせた、
グループホームのあり方について考え、学び、実践につなげ、支援力の　
向上を図る。

活動内容：

●全6回（偶数月）　第3木曜日　　13：00～15：00

具体的内容：

●勉強会・研修の実施

●GH見学

　　活動報告
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　グループホーム部会
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会議・研修報告

会議日 参加人数 会議・研修内容等

4月17日 １0名
◆自己紹介・GH紹介
◆今年度部会内研修についての意見出し

6月19日 11名
◆部会内研修：「GHでの看取り・医療行為・意思決定支援について」
講師：中区医師会訪問看護ステーション 中区在宅医療相談室　
　　　　緩和ケア認定看護師　管理者　藤曲 小百合　氏

8月21日 8名 ◆GH見学（ビーンズハウス）

10月16日 8名 ◆情報交換：「地域連携会議について」

12月19日 8名 ◆今年度の振り返り・次年度に向けて部会の在り方について

２月20日 7名 ◆次年度の活動スケジュールについて
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令和8年度計画

目標：

●入居者が安心できる生活の場を支えていくために、時代に合わせたグループホームの在り方について意
見を交わしながら考え、実践につなげ、支援力の向上を図る。

活動内容：

●年間活動計画　全6回（偶数月）　第3木曜日　13：30～15：00　

具体的内容（予定）

●GH間での情報交換・共有の実施

●部会内研修の実施

●GH見学会の実施

　グループホーム部会
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④　精神部会
～精神障害にも対応した地域包括ケアシステムを目指して～



令和7年度

目標：

 ●協力不動産リストを活用する仕組みが出来ている

 ●精神障害者にも対応した地域包括ケアシステムを目指して

 　1）協力不動産リストを運用し、事例を共有しながらブラッシュアップ

 　　が出来ている

 　2）事例を通して顔の見える関係性を構築する

活動内容：

●全6回（偶数月）　第１金曜日　　15：00～17：00

具体的内容：

●事例検討・勉強会の実施

●自立支援協議会全体研修の企画・運営

活動報告
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　精神部会
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会議・研修報告
会議日 参加人数 会議・研修内容等

4月4日 11名
◆事業所紹介
◆転居支援に係るアセスメントシートについて
◆研修テーマ検討

6月6日 26名
◆研修：
①単身生活に係る生活保護制度について：中区生活支援課　担当係長
②生活困窮制度他、自立安定化事業等について：中区生活支援課　生活困窮係長　　

8月1日 21名
◆協力不動産業者リストの運用について
◆事例検討

10月17日 18名
◆精神部会主催自立支援協議会全体研修
「病状を悪化させない職員の対応・介入について（動機づけ支援）」
講師：HRI水澤都加佐カウンセリングオフィス　代表　水澤 都加佐　氏

12月5日 12名
◆今年度活動の振り返り・次年度活動への意見出し
◆事例検討
◆協力不動産リスト活用報告

2月6日 11名
◆次年度部会計画・にも包括取組みの確認
◆事例検討
◆協力不動産業者リスト活用報告

　精神部会



令和8年度計画
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精神部会

目標：
●精神障害者への支援や連携について理解を深める
●事例を通して顔の見える関係性を構築する

活動内容：
●年間活動計画　全6回（偶数月）　第1金曜日　15：00～17：00　

具体的内容（予定）：
●関連機関を召喚しての研修会の実施
●参加事業所による事例共有
●協力不動産リストを活用した住まい支援
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⑤　日中活動部会



令和7年度

 目標：

●地域連携・事業所間の連携強化

●地域課題の共有と検討

●事業所としての質の向上

 活動内容：

 ●全6回（偶数月）　第3木曜日　15：30～17：00

 具体的内容：

●中区事業所合同説明会（なかのわ）の実施

●事例検討・勉強会・研修の実施

●自立支援協議会HP（地域資源ページ）へ日中部会参加事業所情報を公開

　　活動報告
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　日中活動部会
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会議・研修報告
会議日 参加人数 会議・研修内容等

4月17日 25名
◆年間活動計画について（報告と検討）
◆事業所紹介

6月19日 24名
◆コア会議（合同説明会・HP日中活動地域資源ページ）報告・検討
◆事例共有と意見交換

8月21日 31名
◆研修会「就労選択支援」：健康福祉局障害施設サービス課
◆コア会議（合同説明会・HP日中活動地域資源ページ）報告・検討

12月3日
（来場者）
約100名

◆第２回中区事業所合同説明会「なかのわ」開催　：　31事業所参加

12月18日 22名
◆事業所紹介
◆第２回中区事業所合同説明会「なかのわ」実施後の振り返り
◆今年度活動内容振り返り・次年度活動計画検討

2月19日 25名
◆次年度計画・予算の確認
◆次年度年間活動・具体的内容について検討
◆次年度部会長・副部会長の承認

　　　　日中活動部会
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令和8年度計画
目標：

●　地域課題を共有し、事業所間の連携を強化する

●　事業所としての支援力・質の向上を図る

活動内容：

● 年間活動計画　全6回（偶数月）　第2水曜日　15：30～17：00　

具体的内容（予定）

● 勉強会・研修の実施

● 中区自立支援協議会HPの日中活動部会ページおよび地域資源ページの活用

● 中区事業所合同説明会の実施

　日中活動部会
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その他



自立支援協議会ホームページについて

自立支援協議会の活動内容を地域の方々に広く周知するため、ホームページによる

情報発信を行っています。

・部会員向け会議の出席申し込み、開催報告の掲載

・研修案内・イベントページの充実

 　区や健康福祉局、他区の研修などを掲載しています。

・地域資源ページの充実

 　児童分野における情報の発信を開始しています（令和６年11月～）

 　日中の過ごしの場（通所事業所）について情報の発信を開始しています（令和7年12月～）
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自立支援協議会HP
はこちらから↓


